DOGAN BURDA RIZZOLi DERGI YAYINCILIK VE PAZARLAMA A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN

Yonetim Kurulumuz Sirket Genel Kurulunu 09/02/2004 gini saat 11.00'de asagidaki
gindem cgercgevesinde karar almak Uzere Evren Mahallesi, Gulbahar Caddesi, Hurriyet
Medya Towers, Gunesli/istanbul adresindeki sirket merkezinde olaganistii toplantiya
cagirmis bulunmaktadir.

Ortaklanmizin, toplantidan en geg bir hafta 6nce Sirketimizden giris kartlanini alarak, bizzat
veya bir temsilci vasitasiyla Olaganistl Genel Kurul toplantisina katiimasini rica ederiz.
Hamiline yazill hisse senedi sahipleri, hisse senetlerini sirket merkezine veya herhangi bir
banka ile araci kuruma tevdi edebilirler. Banka ile araci kurumdan alinan belgenin sirket
merkezine teslimi karsiiginda hisse senedi sahipleri giris kartlarini alabilirler.

Girig  karti almayan hissedarlarimizin  toplantiya katimalarina kanunen imkan
bulunmamaktadir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek olan ortaklarimizin vekaletnamelerini, asagidaki 6rnege
uygun olarak diizenlemeleri ve 09.03.1994 tarih ve 21872 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:lV No:8 Tebligi'nde 6ngérulen diger hususlari da yerine
getirerek imzasi noterce onaylanmis olarak ibraz etmeleri gereklidir.

Sayin Ortaklanimizin bilgilerine sunariz.

SaygHarimizia,

GUNDEM
1- Baskanhk Divaninin segimi.

2- Toplanti tutanaginin ortaklar adina imzalanmasi konusunda Baskanlik Divanina yetki
verilmesi.

3- Sirket Ana Sozlesmesinin 31. maddesinin asagida gosterildigi sekilde tadili
hususunun goérisiimesi ve onaylanmasi.

Eski Sekil
SIRKETIN KARI VE DAGITILMASI
Madde 31-

Sirketin umumi masraflan ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri
olan meblaglar ile sirket tlzel kisili§i tarafindan &denmesi zoruniu vergiler hesap senesi
sonunda tespit olunan gelirlerden dusuldikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gérilen
safi (net) kér, varsa gecmis yil zararlarinin distlmesinden sonra siras ile asagida gésterilen
sekilde tevzi olunur ;

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce
a) %5't kanuni yedek akgeye aynilir

Birinci Temetts
b) Kalandan sermaye piyasasi kurulun’ca saptanan oran ve miktarda Birinci Temettt ayrilir.

lkinci Temetil




c) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblaglar dustidikten sonra kalan kismi genel
kurul kismen veya tamamen ikinci temettd hissesi olarak dagitmaya veya fevkalade yedek
akge olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce
d) Pay sahipleri ile kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastiriimis olan
kisimdan dédenmis sermayenin %5'i oraninda kar pay disuldikten sonra bulunan tutarin
onda biri Turk Ticaret Kanununun 466/2 maddesinin Ggiincil bendi uyarinca ikinci Tertip
Kanuni Yedek Akge olarak ayrilir.

e) Yasa hukimi geregince ayriimas| gereken yedek akgeler ile anasozlesmede pay sahipleri
icin belirlenen birinci temettl ayriimadikga baska yedek akge aynimasina, ertesi yila kar
aktariimasina ve birinci temettt dagitiimadikga Yénetim Kurulu Uyeleri ile memur,
mustahdem ve iscilere kardan pay dagitiimasina karar verilemez.

Yeni Sekil
SIRKETIN KARI VE DAGITILMASI
Madde 31-

Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi sirketge 6denmesi ve ayriimast zaruri
olan meblaglar ile sirket tizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi
sonunda tespit olunan gelirlerden dusildikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gériilen
safi (net) kér, varsa gegmis yil zararlarinin distimesinden sonra sirasi ile agsadida gésterilen
sekilde tevzi olunur :

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce
a) %5’i kanuni yedek akgeye ayrilir

Birinci Temettl
b) Kalandan sermaye piyasas! kurulun’ca saptanan oran ve miktarda Birinci Temetti ayrilir.
ikinci Temettil
c) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblaglar dusuldukten sonra kalan kismi genel
kurul kismen veya tamamen ikinci temettl hissesi olarak dagitmaya veya fevkalade yedek
akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce
d) Pay sahipleri ile kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastinlmis olan
kisimdan édenmis sermayenin %5'i oraninda kar payl disildikten sonra bulunan tutann
onda biri Turk Ticaret Kanununun 466/2 maddesinin Ggtncl bendi uyarinca Ikinci Tertip
Kanuni Yedek Akge olarak ayrilir.

e) Yasa hukimU geregince ayriimasi gereken yedek akceler ile anas6zlesmede pay sahipleri
icin belirlenen birinci temettli aynimadikga baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktariimasina ve birinci temettl dagitimadikca Yonetim Kurulu Uyeleri ile memur,
mustahdem ve iscilere kardan pay dagitiimasina karar verilemez.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 15. maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulun'un konuya iliskin diizenlemelerine
uymak sarti ile temettli avans: dagitabilir. Genel Kurul tarafindan Yénetim Kuruluna verilen
temettl avansi dagitima yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile sinirhdir. Bir énceki yilin temetti
avanslari tamamen mahsup ediimedigi slrece, ek bir temettl avansi verilmesine velveya
temetil dagitiimasina karar verilemez.




